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Membresia 

Es apropiado decir adiós a la gran cantidad de empleados 
que se retiraron del equipo de Gestión de Facilities de Cal-
tech durante el período en que nos distanciamos por la 
pandemia de Covid-19. "Adiós" no marca un final, sino el 
comienzo de una nueva etapa en un viaje. Estas son per-
sonas que dedicaron partes importantes de sus vidas a 
Caltech, y todos deberíamos desearles alegría y una gran 
aventura.  

Jennifer Daniels pasó 51 años dedicados apoyando los 
servicios de Facilities y la planificación.  

Estuvieron cuatro décadas o más trabajando duro para 
nuestro grupo, Kathleen Dutton (Grounds, 40 años); 
Bob Sanders (Central Utility Plant, 41 años); Art 
Seiden (Salud y Seguridad Ambiental, 41 años) y 
Don Thomas (Roofing Shop, 41 años) Ellos nos pro-
porcionaron haciendo un buen trabajo. 

Trabajando arduamente para apoyar nuestra misión du-
rante más de treinta años estuvieron Francisco Compean 
(Campus Custodial, 35 años); Juan Méndez (Custodia 
de Vivienda, 31 años); Raúl Piedra-Resendiz (Grounds, 
31 años), Herlinda Vega (Custodial del Campus, 38 
años) y Mike Vega (Electric Shop, 30 años). 

Sirviendo con dedicación durante veinte años o más estu-
vieron Engracia Álvarez (Custodial del Campus, 20 
años); Eddie Caldwell (Lock Shop, 21 años); Luz Castillo 
(Custodial del Campus, 23 años); Mike Cronk (Electric 
Shop, 28 años); Rosa Díaz (Custodia de Vivienda, 20 
años); Newell Jordan Jr. (Electric Shop, 23 años); Lety 
Márquez (Administración de Instalaciones, 25 años); 
David Mercado (Electric Shop, 21 años) y Steven 
Zwick (Grounds, 29 años). 

En el grupo que pasó más de diez años contribuyendo a 
Caltech, reconocemos que aportaron información y ha-
bilidades de experiencia de su carrera. Contribuyeron a 
nuestra misión José Benavides (Grounds, 19 años); 
Jim Cowell (vicepresidente Asociado, Facilities, 14 
años); Manuel Lagang (Custodian en Campus, 19 años); 
Gloria Méndez (Custodian en Campus, 13 años); Cloyd 
Myers (Plomería, 14 años); Javier Palacios Sandoval 
(Taller de Pintura, 19 años) y María Sosa (Custodian en 
Campus, 12 años). 

Cada una de estas personas dejó grandes huellas que 
llenar. También marcaron el camino que nos ayudará a 
guiarnos a realizar mejor nuestro trabajo como empleados 
de Facilities de Caltech. 

Uno de los objetivos principales de FED es alentar a los 
empleados a crecer y avanzar. Cuando tenga la oportuni-
dad, felicite a las siguientes personas, que han asumido 
nuevos roles y responsabilidades:  
Misael Arteaga, Ayudante de Techador/Carpintero; 
Mirna Larios, Custodian de Vivienda de la Facultad; 
Víctor Bonilla, pintor principal; Darío De La Rosa, 
ayudante mecánico de climatización; Sal Escobar, Su-
pervisor de HVAC; David Feldser, electricista principal; 
Francisco Gutiérrez, Mecánico de Climatización; 
Jason Gómez, Asistente técnico de bomberos; 
Alex Hofer, ayudante de cerrajería/carpintero; Eugene 
Kim, Gerente Senior de Proyectos; Raymond Merlin, 
Coordinador de Proyectos, Operaciones de Instalaciones; 
Ubaldo Morales, Mecánico de Climatización; Denis 
Paz, Operador Senior de Planta de Servicios Públicos; 
Dustin Ramsey, mecánico de servicios públicos; Tim 
Ranalli, Director de Gestión de Mantenimiento; Vin-
cent Riley, Jr. , Asociado de Logística; Ben Smith, Ge-
rente Senior de Proyectos; Jerry Stewart, Coordinador 
del Proyecto de Mantenimiento de Facilities; Orlando 
Villegas, Asociado Principal de Logística. 
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